REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANDIJA
OSNOVNA SKOLA JAKOVLIJE
KLASA: 112-04/24-01/05
URBROJ: 238-11-45/01-24-2
Jakovlje, 16. svibnja 2024. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), ¢lanka 13. Pravilnika o radu Osnovne
Skole Jakovlje i Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapoSljavanje u Osnovnoj Skoli Jakovlje, ravnateljica Osnovne $kole Jakovlje, Stubicka cesta
2, Jakovlje, objavljuje

NATJECA]J
za popunu radnog mjesta

1. Domar - loZa¢ (stru¢ni radnik na tehni¢kom odrZavanju)
u sjedistu OS Jakovlje i u podruénim $kolama
1 izvrSitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme

Uvjeti:
Op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu (Zakon o radu, broj
93/14, 127/17, 98/19, 151/22 1 64/23 i ostali) i posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa
sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, te uvjeti
odredeni odredbom ¢lanka 10. Pravilnika o radu Osnovne 3kole Jakovlje
-zavrSena srednja Skola tehnicke struke,
-zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada
-poloZen strucni ispit za lozaca centralnog grijanja prema Pravilniku o poslovima upravljanja i
rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima.
[zabrani kandidat bit ¢e naknadno upucen od strane poslodavca na lije¢nicki pregled u skladu
s odredbom ¢lanka 10. Pravilnika o radu.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osobne podatke (osobno ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona, e-mail adresu na koju ¢e biti dostavljena obavijest o datumu i
vremenu procjene odnosno testiranja i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju).

Uz pismenu i vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati trebaju priloZiti
sljede¢u dokumentaciju:

1. Zivotopis (izvornik, vlastoruéno potpisan)

2. Diploma odnosno dokaz o odgovarajucoj vrsti obrazovanja (neovjerena
preslika)

3. Uvjerenje o osposobljenosti za lozaga centralnog grijanja prema posebnom
propisu

4. Dokaz o drzavljanstvu (e-zapis ili neovjerena preslika domovnice, osobne
iskaznice, putovnice)

5. Uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak za kaznena djela glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (ne starije od $est mjeseci) (neovjerena preslika)

6. Elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji HZMO-a (e-zapis ili neovjerena preslika)

Dokumentacija koja se dostavlja u natjeGajnom postupku ne vraéa se kandidatu nakon

zavrsetka istog. ﬁ



Prije sklapanja ugovora o radu, kandidat koji ¢e biti izabran duZan je sve navedene
priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika
sukladno Zakonu o javnom biljeZnitvu.

Postoji mogucnost ugovaranja probnog rada sukladno vazeéim pravnim propisima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos§ljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz
prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (¢1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20za%20ostv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Na natjecaj se mogu prijavi osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova.

Prijave se dostavljaju postom na adresu Skole: Osnovna $kola J akovlje, Stubicka cesta
2, Jakovlje, pp 25, 10297 Jakovlje, s naznakom “Za natje¢aj-domar-lozag”.

Rok prijave je osam dana od dana objave natje¢aja na mreZnim stranicama i oglasnim
ploCama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama
Skole.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjavaju uvjete natjecaja duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje u Osnovnoj $koli Jakovlje
(http://os-jakovlje.skole.hr/naslovnica/oglasna_plo_a/op i akti kole).

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od
prijave na natjecaj.

g/



O datumu i vremenu procjene i testiranja kandidati e biti obavijesteni putem mreznih
stranica Skole.

O rezultatima natjecaja kandidati ée biti obavijesteni putem mreZne stranice Skole,
odnosno u skladu s odredbom ¢lanka 21. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje u Osnovnoj $koli Jakovlje.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu Osnovnoj $koli Jakovlje za obradu osobnih
podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe

natjecajnog postupka.
© ) RAVNATELIIC ?

Aleksandra Durdevw prof.




